
Avec 76 salariés et une capacité d’accueil annuelle de 
4 900 personnes défavorisées, l’asbl Stëmm vun der 
Strooss, conventionnée par le Ministère de la Santé, se 
propose de recruter dans ses structures pour une 
entrée immédiate :

Un(e) éducateur gradué(e) (m/f) 
à raison de 40h/sem en CDD, 3 mois, possibilité de prolongation sur 2 ans, carrière C6 
qui aura pour mission l’encadrement de personnes en réinsertion professionnelle dans 
notre atelier de transformation alimentaire Caddy.

A pourvoir pour octobre 2024 :

Un(e) éducateur gradué(e) (m/f) 
à raison de 40h/sem en CDD, 6 mois, renouvelable, carrière C6 qui aura pour mission 
l’élaboration de projets éducatifs, l’accueil des personnes et superviser les activités 
internes à l’extension.

Deux éducateurs diplômé(e)s (m/f) 
à raison de 20h/sem en CDD, 6 mois, renouvelable, carrière C4 qui aura pour tâche 
l’animation, la coordination de projets éducatifs pour la nouvelle extension.

Le salaire sera calculé conformément aux dispositions de la CCT SAS. Tous les 
candidats doivent détenir le permis B (auto) et avoir une bonne maîtrise des langues 
luxembourgeoise, française et allemande.

Une présélection sera faite sur base du dossier. Pour de plus amples renseignements, 
les intéressé(e)s pourront contacter Tatiana ESCURE au 49 02 60 16.

Les candidat(e)s sont invité(e)s à adresser leur demande manuscrite accompagnée d’un 
CV et d’un extrait récent du casier judiciaire n°3 jusqu‘au 15/09/2024 à Stëmm vun der 
Strooss, Service des Ressources Humaines, 7, rue de la Fonderie L-1531 Luxembourg.


